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Alimak Group Codigo de Conduta do Fornecedor

Introducao

No Grupo Alimak, estamos comprometidos em conduzir nossos negocios de
forma ética e apoiamos convencgdes internacionais sobre direitos humanos,
condi¢Bes trabalhistas, meio ambiente e anticorrupcédo, como o Pacto Global
das Nacdes Unidas.

Nossa rede global de fornecedores contribui muito para nossa criagéo de valor,
e contamos com seu apoio para nos ajudar a atingir nossas metas de
sustentabilidade em areas como reducfes de CO2. Também esperamos que
todos os nossos fornecedores conduzam seus negocios de forma responsavel
e garantam o cumprimento das leis e regulamentos aplicaveis, bem como os
requisitos estabelecidos neste Codigo de Conduta do Fornecedor.

1.6 Objetivo e Escopo.

O objetivo do Cdodigo de Conduta do Grupo Alimak é definir os requisitos
minimos de sustentabilidade para todos os Fornecedores do Grupo Alimak, nas
areas de:

1. Direitos Humanos e Condi¢des de Trabalho
2. Gestdo de Meio Ambiente, Saude & Seguranca ("SSMA")
3. Etica Empresarial, e

4. Responsabilidade de Origem.

O Cddigo de Conduta do Fornecedor é parte integrante do acordo entre o
fornecedor e o Grupo Alimak e se aplica a todos os fornecedores que entregam
bens e/ou servicos a uma empresa do Grupo Alimak.

O termo empregado utilizado neste documento abrange todos que trabalham
para ou em nome do fornecedor, incluindo, mas néo se limitando a funcionarios
em tempo integral e de meio periodo, consultores, estagiarios, trabalhadores
temporarios e contratados.

Espera-se que os fornecedores cumpram todos os requisitos deste Codigo de
Conduta e espera-se que a conformidade esteja dentro das operagdes do
préprio fornecedor, bem como por seus fornecedores diretos.
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1. Direitos Humanos e Condicdes de Trabalho
O Grupo Alimak espera que o fornecedor garanta condi¢des de trabalho justas.

Em particular, o fornecedor deve:

e Respeitar e cumprir as leis aplicaveis e acordos coletivos de trabalho,
se for o caso, sobre horas de trabalho e horas extras, bem como
baixa médica e licenca parental e quaisquer outras regulamentacdes
de licenca aplicaveis.

e Compensar os empregados de forma justa e seguir as normas
salariais locais e acordos coletivos de negociacao.

e Fornecer aos seus funcionéarios informacdes sobre seus termos e
condicbes de emprego em um formato e linguagem que eles
possam entender facilmente, como contratos de trabalho por escrito
e declaragdes salariais oportunas.

e Respeitar os direitos dos empregados de aderir ou ndo aos sindicatos,
negociar coletivamente e ingressar nos conselhos trabalhistas.

e Tratar todos com dignidade e respeito e abster-se da discriminacao
no emprego com base em caracteristicas como género, cor, etnia,
religido, deficiéncia, filiacdo sindical, filiacdo politica ou orientacao
sexual.

e Nao se envolver ou tolerar qualquer tipo de trabalho for¢cado ou
obrigatério e dar a todos os funcionarios a opcao de deixar seu
emprego livremente mediante aviso prévio razoavel.

e Evitar todas as formas de trabalho infantil e garanta o
cumprimento de todas as leis e regulamentos aplicaveis nesta
area.

2. Gestao de Meio Ambiente, Saude & Seguranca ("SSMA")

O fornecedor proporcionara um ambiente de trabalho seguro e saudavel para
seus colaboradores e conduzira seus negocios de forma eficiente e
ambientalmente sustentavel. Em particular, espera-se que o fornecedor:
e Opere um sistema de gerenciamento SSMA eficaz (1ISO14001,
ISO9001, ISO 45001 ou um sistema equivalente a tais padrbes 1SO).

e Nomeie uma pessoa competente para gerenciar programas
e melhorias de SSMA.

e Estabeleca procedimentos adequados para as gestdes efetivas
dos riscos de SSMA.
e Certifiqgue-se de que todos os funcionarios estdo suficientemente

cientes desses riscos e apropriadamente treinados na
implementacéo de medidas de controle.
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e Esforce-se continuamente para reduzir a pegada ambiental de sua
producéo, produtos e servicos.

e Fornecer transparéncia quanto aos dados de emissdes como
entrada para os célculos de COzdo Grupo Alimak.

3. Etica Empresarial

O fornecedor conduzira seus negocios de forma ética de acordo com as regras
e regulamentos aplicaveis. Em particular, o fornecedor deve:

e Abster-se de todas as formas de corrupc¢ao e suborno.

e Aderir as leis antitruste e outras leis de concorréncia, por exemplo,
nao participar de fixacdo de precos ou manipulacdo de lances.

e Aderir as regulamentacdes de comércio internacional e as
regulamentacdes de controle de exportacao.

e Divulgar ao Grupo Alimak informagdes sobre potenciais conflitos
de interesse relacionados as suas atividades como Fornecedor
Alimak, incluindo a divulgacao de qualquer interesse financeiro que
um funcionario da Alimak possa ter em seu negaocio.

e Proteger todas as informacdes confidenciais fornecidas pelo Grupo
Alimak e seus respectivos parceiros de negocios.

e Respeitar a propriedade intelectual dos outros.

4. Responsabilidade de Origem

O fornecedor deve adquirir bens e servicos de forma responsavel. Em particular, o
fornecedor garantirA que seus fornecedores sigam padrdes comparaveis aos
estabelecidos no Codigo de Conduta de Fornecedores do Grupo Alimak.

Implementagédo e Conformidade

O desempenho da sustentabilidade conforme descrito neste Codigo de Conduta
faz parte do processo de selecéo de fornecedores. O Grupo Alimak verifica o
cumprimento dos requisitos acima por meio de um questionario de
autoavaliacéo e reserva-se o direito de realizar auditorias no local a qualquer
momento. O fornecedor deve operar honestamente e ser transparente com
fatos e dados em relacédo aos requisitos deste Codigo de Conduta. O Grupo
Alimak quer manter um dialogo aberto sobre o cumprimento, bem como
possibilidades de melhorias nas areas abrangidas por este Codigo de Conduta.
A falta de cooperacdo nessa area pode resultar em uma reducéo dos negocios
e, em ultima instancia, no fim do relacionamento comercial com a Alimak.
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Relatar Preocupacdes

O Grupo Alimak se esforca para alcangar transparéncia e um alto nivel de ética
empresarial. Nosso canal de denuncias oferece a possibilidade de alertar a
organizacao sobre suspeitas de ma conduta de forma confidencial. O canal de
comunicacdo € uma ferramenta importante para reduzir riscos e manter a
confianga em nossas operacdes, permitindo-nos detectar e agir sobre possiveis

ma condutas em um estagio inicial.
Denuncias podem ser feitas aberta ou anonimamente.

Para relatar possiveis violacbes deste Coédigo de Conduta ou leis e

regulamentos locais, envie uma denuncia através deste
link: https://report.whistleb.com/en/alimakgroup.

Todas as mensagens recebidas serdo tratadas confidencialmente. O canal de
denuncias é fornecido pela WhistleB, uma prestadora de servicos externa.
Todas as mensagens estao criptografadas. A dendncia pode ser feita em 14

idiomas diferentes.




