Valberedningens beslutsforslag infér arsstimman 2016

Valberedningen infor arsstdmman 2016 bestér av foljande ledamoter: Roger Hagborg, Triton,
(valberedningens ordfdérande); Johan Lannebo, Lannebo Fonder; Asa Nisell, Swedbank Robur
Fonder; Fraser Maingay, York Capital Management; samt Anders Thelin, Alimak Groups
styrelseordférande.

Valberedningen foreslar féljande infor arsstamman den 11 maj 2016:

Val av ordférande vid stamman

Valberedningen féreslar att styrelseordférande Anders Thelin ska utses till ordférande vid
stdmman.

Beslut om antal styrelseledamoéter samt antal revisorer

Valberedningen foreslar att styrelsen, for tiden till slutet av nésta arsstamma, oférandrat ska
bestd av sex stdmmovalda styrelseledaméter utan suppleanter. Valberedningen foreslar att
bolaget ska ha en revisor utan suppleant.

Beslut om arvode till styrelsens ledaméter och revisor

Valberedningen foreslar att oférandrat arvode ska utgd om totalt 2 520 000 kronor (ersé&ttning
for utskottsarbete inkluderat), foér tiden till slutet av n&sta arsstimma, med
600 000 kronor till styrelsens ordférande och med 300 000 kronor till dvriga stdmmovalda
ledamoter. Vidare utgér erséttning med 100 000 kronor till ordféranden i revisionsutskottet och
75 000 kronor till dvriga medlemmar i revisionsutskottet, till ordférande i ersattningsutskottet
med 70 000 kronor och 50 000 kronor till évriga medlemmar i ersattningsutskottet.

Arvode till revisor ska utgd enligt godkénd rékning.

Val av styrelseledamaéter, styrelseordférande samt revisor

Valberedningen féreslar omval av Carl Johan Falkenberg, Anders Jonsson, Eva Lindgvist,
Joakim Rosengren och Anders Thelin samt nyval av Helena Nordman-Knutson som
styrelseledamaéter. Till styrelseordférande foreslds omval av Anders Thelin. Information om
féreslagna styrelseledamoter finns tillganglig pa bolagets webbplats, www.alimakgroup.com.

Valberedningen foreslar att omval sker av det registrerade revisionsbolaget Ernst & Young AB
till revisor. Ernst & Young AB har latit meddela att, for det fall valberedningens férslag ocksa
blir stdmmans val, auktoriserade revisorn Rickard Andersson kommer att utses som
huvudansvarig for revisionen.

Beslut rérande valberedning

Valberedningen foreslar att foljande instruktion ska gélla for valberedningen fram till dess att en
ny instruktion beslutas:

Valberedningen ska fére nadstkommande arsstdmma utgéras av representanter for de fyra
rostméassigt storsta aktiedgarna i enlighet med den av Euroclear Sweden férda aktieboken' per
31 augusti varje ar, tillsammans med styrelsens ordférande, som &ven ska sammankalla
valberedningen till dess férsta sammantrdde. Den ledamot som foretrdder den réstmassigt

! Agarstatistiken som ska anvéndas ska vara sorterad efter roststyrka (4gargrupperad) och innehalla de stérsta i
Sverige agarregistrerade aktiedgarna, dvs. aktiedgare med konto hos Euroclear Sweden AB i eget namn eller
aktiedgare som innehar en depa hos en férvaltare vilken har uppgivit aktiedgarens identitet till Euroclear Sweden AB.



stodrsta aktiedgaren ska utses till ordférande i valberedningen. Om en eller flera aktiedgare som
utsett ledamoéter i valberedningen tidigare an tre manader fére arsstamman inte langre tillhér de
fyra rostmassigt storsta aktiedgarna, ska ledamdter utsedda av dessa aktiedgare stélla sin
plats till férfogande och den eller de aktiedgare som tillkommit bland de fyra till rostetalet
storsta aktiedgarna ska ha ratt att utse en ledamot var. Foér det fall ledamot lamnar
valberedningen innan dess arbete &r slutfért och valberedningen finner det Onskvart att
ersattare utses, ska sddan erséattare representera samma aktiedgare eller, om denna inte langre
tillhér en av de fyra rostmassigt storsta aktiedgarna, den aktiedgare som storleksméassigt star
nast pa tur. Andringar i valberedningens sammanséttning ska offentliggéras omedelbart.

Sammanséttningen av valberedningen infor varje arsstdmma ska offentliggoras senast sex
manader fore arsstimman. Ingen ersattning ska utga till ledaméterna i valberedningen. Bolaget
ska betala nédvandiga omkostnader som valberedningen &drar sig i samband med sitt arbete.
Valberedningens mandattid I6per tills dess att ndstkommande valberednings sammanséttning
offentliggjorts.

Valberedningen ska ta fram forslag i féljande fragor som ska beslutas av arsstdmman:
a) forslag till st&mmoordférande;
b) forslag till antalet styrelseledaméter;

forslag till styrelseledaméter och styrelseordférande;

forslag till styrelsearvoden till av arsstamman utsedd styrelseledamot som inte ar
anstélld av bolaget, med uppdelning mellan ordférande och &vriga ledamdter, samt
ersattning for utskottsarbete uppdelat pa varje ledamot;

e) forslag till revisor(er) och revisorsarvode; och

f) i den man det anses behovligt, forslag till &ndringar i denna instruktion for
valberedningen.

Valberedningen ska i samband med sitt uppdrag i 6vrigt utféra de uppgifter som enligt Svensk
kod for bolagsstyrning (inklusive dartill hérande anvisningar) aligger valberedningen.

Valberedningens motiverade yttrande

Valberedningen har som underlag for sitt forslag till styrelse genomfért en utvardering av
styrelsearbetet. Valberedningen har haft fem méten, intervjuat samtliga styrelsemedlemmar,
haft ett antal kontakter mellan mdten, samt tagit del av den utvdrdering som genomforts i
styrelsen. De krav pa kompetens, erfarenhet och bakgrund som kan stéllas pad styrelsen i
Alimak Group har ingdende diskuterats. Oberoendefragor har belysts och ett extra fokus har
lagts pa fragan om jamn konsfordelning.

Valberedningen har i sin utvardering funnit att den nuvarande styrelsen har en bra och
andamalsenlig sammanséttning praglad av mangsidighet och bredd avseende ledamoternas
kompetens, erfarenhet och bakgrund, att arbetet fungerar vél, och att ledaméterna tillsammans
har en god industriell kompetens och stor internationell erfarenhet. Valberedningen har dock
identifierat ett behov av att férstérka styrelsens finansiella kompetens, inklusive finansiell
kommunikation samt att det &r férdelaktigt med en jamnare kdnsférdelning.

Mot denna bakgrund foreslar valberedningen omval av Carl Johan Falkenberg, Anders
Jonsson, Eva Lindqvist, Joakim Rosengren och Anders Thelin, samt nyval av Helena Nordman-
Knutson. Valberedningen foreslar dven omval av Anders Thelin som styrelsens ordférande.
Helena Nordman-Knutson bedéms sarskilt tillféra styrelsen gedigen kunskap och erfarenhet i
finansiell analys och kommunikation.

Helena Nordman-Knutson &r Senior Director pd kommunikationsbyrdn Hallvarsson &
Halvarsson och styrelseledamot i Rejlers och CLX Communications. Helena har tidigare arbetat
som finansanalytiker pd Enskilda Securities, Orkla Securities och Ohman Fondkommission.



Helena innehar en pol mag examen frdn Helsingfors universitet och en ekonomie
magisterexamen fran Svenska Handelshégskolan i Helsingfors.

Valberedningen anser att den féreslagna styrelsen har lampliga kvalifikationer och en
andamalsenlig sammansattning beaktat bland annat bolagets verksamhet, strategiska
utveckling, styrning och kontroll. | enlighet med strévan att uppna en jamnare kénsfoérdelning
innebar Valberedningens forslag att antalet kvinnor i styrelsen férdubblas och andelen kvinnor
uppgar enligt forslaget till 33 % mot tidigare 17 %.

Stockholm i februari 2016
Valberedningen for Alimak Group AB (publ)



