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Uppförandekod för leverantörer till Alimak Group 

Introduktion 

På Alimak Group bedriver vi vår verksamhet på ett etiskt sätt och vi stöder 

internationella konventioner om mänskliga rättigheter, arbetsvillkor, miljön och 

motverkande av korruption, till exempel FN:s Global Compact. 

Vårt globala leverantörsnätverk bidrag till vårt värdeskapande, och vi räknar 

med ert stöd när det gäller att nå våra hållbarhetsmål inom områden såsom 

minskade koldioxidutsläpp. Vi förväntar oss också att alla våra leverantörer 

bedriver sin verksamhet på ett ansvarsfullt sätt, efterlever tillämpliga lagar och 

förordningar och de krav som framställs i denna uppförandekod för 

leverantörer. 

Syfte och omfattning 

Syftet med Alimak Groups uppförandekod för leverantörer är att definiera 

minimikrav för hållbarhet för alla Alimak Groups leverantörer, inom följande 

områden: 

1. Mänskliga rättigheter och arbetsvillkor 

2. Hantering av miljö, hälsa och säkerhet  

3. Affärsetik 

4. Uppfyllande av krav på material och mineraler 

5. Ansvarsfull upphandling 

Uppförandekoden för leverantörer är en del av avtalet mellan leverantören och 

Alimak Group och gäller för alla leverantörer som levererar varor och/eller 

tjänster till bolag inom Alimak Group. 

Begreppet ”anställd” i detta dokument avser alla som arbetar för eller på 

uppdrag av leverantören, inklusive utan begränsning heltids- och 

deltidsanställda, konsulter, praktikanter, tillfälligt anställda och entreprenörer. 

Leverantörer förväntas uppfylla alla krav i denna uppförandekod och 

efterlevnad förväntas både i leverantörers egen och dess underleverantörers 

verksamhet. 
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1. Mänskliga rättigheter och arbetsvillkor 

Alimak Group förväntar sig att leverantören säkerställer rättvisa arbetsförhållanden. 
Leverantören ska särskilt: 

• Respektera och följa tillämpliga lagar och, om tillämpligt, 

kollektivavtal, om arbets- och vilotid, inklusive om övertid, men även 

sjuk- och föräldraledighet och andra tillämpliga 

ledighetsbestämmelser 

• Erbjuda sina anställda rättvis ersättning och följa lokala 

lönebestämmelser och kollektivavtal 

• Informera anställda om deras anställningsvillkor i ett format och 

på ett språk som de lätt kan tillägna sig, exempelvis genom skriftliga 

anställningsavtal och lönebesked 

• Respektera sina anställdas rätt att ansluta sig till eller att avstå från 
att ansluta sig till fackföreningar, gemensamma förhandlingar och 

arbetarråd 

• Behandla alla med värdighet och respekt och avstå från 

anställningsdiskriminering baserat på egenskaper som kön, 

hudfärg, nationellt ursprung, religion, funktionshinder, 

fackföreningsmedlemskap, politisk tillhörighet eller sexuell läggning 

• Aktivt förebygga och eliminera alla former av slaveri, tvångsarbete, 

skuldslaveri och människohandel i hela värdekedjan. Ge alla 

anställda möjlighet att fritt lämna sin anställning med rimligt varsel. 

• Aktivt förhindra alla former av barnarbete och säkerställa 

efterlevnad av alla tillämpliga lagar och förordningar inom detta 

område 

• Aktivt förhindra alla former av våld och trakasserier och säkerställa 

efterlevnad av alla tillämpliga lagar och förordningar inom detta 

område 

• Ge anställda relevant utbildning med fokus på utveckling av 

kunskaper och kompetens. 

 

 

2. Hantering av miljö, hälsa och säkerhet  

Leverantören ska tillhandahålla en säker och hälsosam arbetsmiljö för sina 

anställda och bedriva sin verksamhet på ett resurseffektivt och miljömässigt 

hållbart sätt. Leverantören förväntas i synnerhet: 

• Använda ett effektivt HSM-ledningssystem (ISO14001, ISO9001, ISO 

45001 eller motsvarande sådan ISO-standard) 

• Utse en kvalificerad person för att hantera HSM-initiativ och 

förbättringar 
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• Upprätta lämpliga procedurer för effektiv hantering av HSM-risker 

• Se till att alla anställda är tillräckligt medvetna om dessa risker och 

har lämplig utbildning i genomförandet av kontrollåtgärder 

• Ständigt sträva efter att minska miljöpåverkan från sin produktion, 

sina produkter och tjänster 

• Tillhandahålla information om utsläppsdata som kan användas för 

Alimak Groups beräkning av koldioxidutsläpp 

• Säkerställa att vatten, sanitet, och i förekommande fall boende 

som anställda erbjuds, är rena, säkra och uppfyller grundläggande 

behov 

 
3. Affärsetik 

Leverantören ska bedriva sin verksamhet på ett etiskt sätt i enlighet med 

gällande regler och föreskrifter. Leverantören ska särskilt: 

• Avstå från alla former av korruption och mutor 

• Följa lager mot konkurrensbegränsning, t.ex. inte delta i 

priskarteller eller anbudssamordning 

• Följa internationella handelsregler och bestämmelser om 

exportkontroll 

• Informera Alimak Group om potentiella intressekonflikter med 

koppling till rollen som Alimak-leverantör, exempelvis om 

eventuella ekonomiska intressen som en Alimak-anställd kan ha i 

leverantörens verksamhet 

• Skydda all konfidentiell information som tillhandahålls av Alimak 

Group och dess respektive affärspartner 

• Respektera andras immateriella rättigheter 

• Följa tillämplig dataskyddslagstiftning 

 

4. Uppfylla kraven på material och ansvarsfull anskaffning av mineraler 

 

Leverantörer ska säkerställa att varor som tillhandahålls Alimak Group 

uppfyller de krav som anges i alla relevanta förordningar och konventioner. 

Leverantören ska särskilt: 

• Se till att varor som levereras till Alimak Group inte innehåller 

kemikalier och material som är förbjudna enligt gällande lag 

• På begäran tillhandahålla full information om material och ämnen som 

används i en produkt som kan vara reglerad i ursprungslandet eller 

dess destination, i enlighet med gällande lag 
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• Med tillbörlig omsorg undersöka källan till eventuella konfliktmineraler 

(tenn, tantal, volfram och guld, gemensamt ”3TG”) och andra 

relevanta mineraler i leveranserna till Alimak Group 

• Följa den senaste utgåvan av EU:s förordning om registrering, 

utvärdering, godkännande och begränsning av kemikalier (REACH) 

(EG) 1907/2006 

• Följa den senaste utgåvan av begränsning av vissa farliga ämnen 

(Restriction of hasardous substances, RoHS) – Direktiv 2011/65/EU 

• Följa den senaste utgåvan av förordning (EU) nr 995/2010 om 

fastställande av skyldigheter för verksamhetsutövare som släpper ut 

timmer och trävaror på marknaden 

• Följa den senaste utgåvan av EU:s förordning (EU) nr 2019/1021 om 

långlivade organiska föroreningar 

• Följa den senaste utgåvan av EU:s förordning (EG) nr 1272/2008 om 

klassificering, märkning och förpackning av ämnen och blandningar. 

• Följa den senaste utgåvan av EU:s förordning om förpackningar och 

förpackningsavfall (Packaging and Packaging Waste Regulation, 

PPWR) (EU) 2025/40 
 
 

5. Ansvarsfull upphandling 

Leverantören ska upphandla varor och tjänster på ett ansvarsfullt sätt. 

Leverantören ska i synnerhet säkerställa att dess leverantörer följer standarder 

som är jämförbara med de som anges i denna Uppförandekod för leverantörer 

till Alimak Group. 
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Implementering och efterlevnad 

Prestation på hållbarhetsområdet, såsom det beskrivs i denna uppförandekod, 

ingår i urvalsprocessen av leverantörer. Alimak Group verifierar efterlevnaden 

av ovanstående krav med hjälp av ett frågeformulär för självutvärdering och 

förbehåller sig rätten att när som helst genomföra granskningar på plats. 

Leverantören ska agera ärligt och vara transparent med fakta och data i 

förhållande till kraven i denna uppförandekod. Alimak Group vill hålla en öppen 

dialog om efterlevnad samt möjligheter till förbättringar inom de områden som 

omfattas av denna uppförandekod. Bristande samarbete på detta område kan 

leda till ett reducerat åtagande för leverantören och i värsta fall avbrytande av 

affärsrelationen med Alimak. 

 
 
Rapportera problem 

Alimak Group strävar efter att vidmakthålla transparens och hög affärsetik. Vår 

visselblåsarkanal kan användas för att under konfidentiella former 

uppmärksamma företaget på misstankar om överträdelser. 

Rapporteringskanalen är ett viktigt verktyg för att minska riskerna och 

upprätthålla förtroendet för vår verksamhet genom att i tidiga skeden ge oss 

möjlighet att upptäcka och agera vid eventuella överträdelser. 

Visselblåsning kan göras öppet eller anonymt. 

För att rapportera potentiella överträdelser av denna uppförandekod eller 

lokala lagar och förordningar, skicka in en rapport via denna 

länk: https://report.whistleb.com/en/alimakgroup. 

Alla mottagna meddelanden kommer att hanteras konfidentiellt. 

Visselblåsarkanalen tillhandahålls av WhistleB, en extern tjänsteleverantör. 

Alla meddelanden är krypterade. Rapportering kan ske på 16 olika språk. 
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Bilaga: Signatursida 
 

ALIMAK GROUP begär att ditt företags firmatecknare granskar denna Uppförandekod 
för leverantörer till ALIMAK GROUP. 

 

Genom att underteckna dokumentet bekräftar du att du har läst, förstått och kommer 
att följa de principer som beskrivs i koden. 

 

Jag, undertecknad firmatecknare för det företag som anges nedan, bekräftar att vårt företag 
har läst, förstått och förbinder sig att följa Uppförandekoden för leverantörer till Alimak 
Group. 
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