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Kodeks postepowania dostawcow Grupy Alimak

Wprowadzenie

Grupa Alimak prowadzi dziatalno$ci w sposob etyczny, przestrzegajgc zapisow
miedzynarodowych konwencji dotyczgcych praw cztowieka, warunkoéw pracy,
srodowiska i przeciwdziatania korupcji — np. inicjatywy ONZ ,Global Compact”.

Nasza globalna sie¢ dostawcow wnosi znaczgcy wktad w tworzenie wartosci.
Liczymy na wsparcie dostawcow, ktdore pomoze nam osiggac cele w zakresie
zrébwnowazonego rozwoju w obszarach takich jak redukcja emisji CO?2.
Oczekujemy réwniez, ze wszyscy nasi dostawcy bedg prowadzi¢ dziatalnos¢ w
odpowiedzialny sposob i zapewnia¢ zgodnosc z obowigzujgcymi przepisami
prawa i regulacjami, a takze z wymogami okre$lonymi w niniejszym Kodeksie
postepowania dostawcow.

Cel i zakres

Celem Kodeksu postepowania dostawcow Grupy Alimak jest okreslenie
minimalnych wymagan dotyczgcych zrownowazonego rozwoju dla wszystkich
dostawcow Grupy Alimak w nastepujgcych obszarach:

1. prawa cztowieka i warunki pracy,
2. ochrona $rodowiska, bezpieczenstwo i higiena pracy (,BHPiOS”),
3. etyka biznesowa oraz

4. odpowiedzialne pozyskiwanie materiatéw.

Kodeks postepowania dostawcow stanowi integralng czes¢ umowy pomiedzy
dostawcg a Grupg Alimak i dotyczy wszystkich podmiotéw dostarczajgcych
towary lub swiadczacych ustugi dowolnej spétce z Grupy Alimak.

W niniejszym dokumencie stowo ,pracownik” odnosi sie do wszystkich osob
pracujgcych dla dostawcy lub w jego imieniu, w tym pracownikow
zatrudnionych w petnym i niepetnym wymiarze godzin, konsultantow,
praktykantow, pracownikéw tymczasowych i wykonawcow.

Od dostawcow oczekuje sie przestrzegania wszelkich wytycznych okreslonych
w niniejszym Kodeksie postepowania, a zgodnosc¢ z nimi jest wymagana
zaréwno w ramach dziatalno$ci samego dostawcy, jak i jego bezposrednich
dostawcow.
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1. Prawa cziowieka i warunki pracy
Grupa Alimak oczekuje od kazdego dostawcy zapewnienia godnych warunkow pracy.
W szczegdblnosci dostawca zobowigzuje sie:

e respektowac obowigzujgce przepisy prawa i uktady zbiorowe pracy
odpowiednio w zakresie godzin pracy i odpoczynku, w tym odnos$nie
do nadgodzin, corocznych urlopéw chorobowych i rodzicielskich oraz
pozostatych regulacji dotyczacych urlopdw, i przestrzegac takich
przepisow i uktadow,

e sprawiedliwie wynagradzaé pracownikéw i przestrzegac lokalnych
przepisow dotyczgcych wynagrodzen oraz uktadow zbiorowych pracy,

e przekazywac pracownikom informacje na temat warunkow
zatrudnienia w zrozumiatym formacie i jezyku (mowa tu np. o
umowach o prace na pismie i oSwiadczeniach dotyczgcych
terminowych wyptat),

e respektowac prawa pracownikéw do cztonkostwa w zwigzkach zawodowych i
prowadzenia negocjacji zbiorowych, a takze uczestniczenia w posiedzeniach
rad pracowniczych,

o traktowacé wszystkich z godnos$cig i szacunkiem oraz powstrzymywac
sie od dyskryminacji w zatrudnieniu ze wzgledu na takie cechy
charakterystyczne jak ptec, kolor skoéry, pochodzenie etniczne,
wyznanie, niepetnosprawnos¢, przynaleznos¢ do zwigzkow
zawodowych, przynaleznos¢ do partii politycznych lub orientacja
seksualna,

e nie stosowac ani nie tolerowa¢ zadnej pracy przymusowej lub
obowigzkowej i dawac wszystkim pracownikom mozliwos¢
swobodnego odejscia z pracy za wczesniejszym powiadomieniem,

e zapobiega¢ wszelkim formom pracy dzieci oraz zapewnia¢ zgodnosc¢ z
obowigzujgcymi przepisami prawa i regulacjami w tej dziedzinie.

2. Ochrona srodowiska, bezpieczenstwo i higiena pracy (,,BHPiOS”)

Dostawca zapewni pracownikom bezpieczne i zdrowe srodowisko pracy
oraz bedzie prowadzit dziatalno$¢ w sposob efektywny pod wzgledem
zasobow i rwnowagi ekologicznej. W szczegdlnosci dostawca powinien:
o wdrozyé skuteczny system zarzadzania BHPiOS (1ISO14001, 1SO9001,
ISO45001 lub inny system zgodny z normami 1SO),
e wyznaczy¢ kompetentng osobe do zarzgdzania programami i
ulepszeniami BHPIOS,

e opracowac odpowiednie procedury skutecznego zarzadzania
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ryzykiem zwigzanym z BHPiOS,

e zadbac o to, aby wszyscy pracownicy byli wystarczajgco swiadomi tych
zagrozen i gruntownie przeszkoleni w zakresie wdrazania Srodkow
kontroli,

¢ nieustannie dgzy¢ do tego, aby dziatalnos¢ wytwdrcza, produkty i ustugi
dostawcy wywierafly jak najmniejszy negatywny wplyw na
Srodowisko,

e zapewniac przejrzystos¢ w zakresie danych dotyczacych emisji, w
szczegodlnosci danych wejsciowych odnoszacych sie do obliczen CO?
emitowanego przez Grupe Alimak.

3. Etyka biznesowa

Dostawca bedzie prowadzit dziatalnos¢ w sposob etyczny, zgodnie z
obowigzujgcymi zasadami i przepisami. W szczegolnosci dostawca
zobowigzuje sie:

e powstrzymywac sie od wszelkich form korupcji i przekupstwa,

e przestrzegac przepisdow antymonopolowych i innych przepiséw
prawa konkurencji. Nie moze, na przyktad, uczestniczy¢ w zmowach
cenowych lub ustalaniu ofert przetargowych,

e przestrzega¢ miedzynarodowych przepiséw handlowych i regulacji
w dziedzinie kontroli eksportu,

e ujawnia¢ Grupie Alimak informacje na temat potencjalnych konfliktow
interesObw zwigzanych z dziatalnoscig dostawcy Alimak, w tym
odnosnie do ewentualnych udziatéw finansowych pracownikéw Alimak
w przedsiebiorstwie dostawcy,

e chroni¢ wszelkie informacje poufne przekazane przez Grupe Alimak
lub jej partneréw biznesowych,

e chroni¢ wfasnosé intelektualng innych os6b i podmiotéw.

4. Odpowiedzialne pozyskiwanie materiatéw

Dostawca bedzie nabywat towary i ustugi w odpowiedzialny sposéb. W szczegolnosci
dostawca musi zadbac o to, aby jego dostawcy przestrzegali norm analogicznych do tych
okreslonych w Kodeksie postepowania dostawcéw Grupy Alimak.

Wdrazanie i zgodnosc¢

Wyniki w zakresie zrownowazonego rozwoju nakreslone w niniejszym
Kodeksie postepowania sg powaznie brane pod uwage w procesie wyboru
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dostawcow. Grupa Alimak weryfikuje zgodnos¢ z przedmiotowymi wymogami z
wykorzystaniem kwestionariusza samooceny. Jednoczesnie zastrzega sobie
prawo do prowadzania audytéw w przedsiebiorstwie dostawcy w dowolnym
momencie. Dostawca zobowigzuje sie dziata¢ uczciwie i przejrzyscie w
odniesieniu do faktow i danych, zgodnie z postanowieniami niniejszego
Kodeksu postepowania. Grupa Alimak pragnie prowadzi¢ otwarty dialog na
temat zgodnosci z przepisami oraz ewentualnych modyfikacji w obszarach
objetych niniejszym Kodeksem postepowania. Brak wspotpracy w tym
obszarze moze skutkowac¢ zmniejszeniem liczby przyznawanych zlecen, a
nawet rozwigzaniem relacji biznesowej z Alimak.

Zgtaszanie nieprawidtowosci

Grupa Alimak dgzy do osiggniecia przejrzystosci i wysokiego poziomu etyki
biznesowej. Nasz kanat sygnalizacyjny umozliwia przekazywanie informacji o
podejrzewanych niewtasciwych zachowaniach w sposoéb poufny. Kanat
zgtaszania nieprawidtowosci jest waznym narzedziem umozliwiajgcym
ograniczanie ryzyka i utrzymanie zaufania klientow do naszej dziatalnosci,
gdyz pozwala nam wykrywac niewtasciwe zachowania na wczesnym etapie i
podejmowac odpowiednie srodki zaradcze. Nieprawidtowosci mozna
zgtaszac¢ w sposob otwarty lub anonimowy.

Aby zgtosi¢ potencjalne naruszenie niniejszego Kodeksu postepowania,
lokalnych przepisow lub regulacji, nalezy przesta¢ zgtoszenie na stronie
https://report.whistleb.com/en/alimakgroup.

Wszelkie otrzymane wiadomosci bedg traktowane poufnie. Naszym kanatem
sygnalizacyjnym zarzgdza ustugodawca zewnetrzny, firma WhistleB. Wszystkie
wiadomosci sg szyfrowane. Zgtoszenia sg obstugiwane w 14 réznych jezykach.
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